
Die Gemeinde Rudelzhausen im Landkreis Freising, ca. 3.600 Einwohner, 

sucht zum 01.04.2025 bzw. zum danach nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/-n Leiter (m/w/d) für die 

Mittagsbetreuung an der Grundschule 

Rudelzhausen 

in Teilzeit und unbefristet. 

Die Tätigkeit findet hauptsächlich spätvormittags und nachmittags statt. Die Wochenarbeitszeit 
beträgt mindestens 17 Stunden. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

Die Leitung der Mittagsbetreuung umfasst insbesondere 

- Leitung des Teams der Mittagsbetreuung inkl. Teamgespräche, Dienstpläne, Personaleinteilung, 

Anlernen und Einarbeitung neuer Personalkräfte 

- Pädagogische Konzeptionierung und Koordinierung 

- Datenverwaltung der Einrichtung, Zusammenarbeit mit der Gemeinde 

- Informations- und Kommunikationsarbeit gegenüber den Eltern, der Schule und der Gemeinde 

- Betreuung der Schulkinder in der Mittagsbetreuung 

Ihr Profil: 
- Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d) oder 

Heilerzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige erfolgreich 

abgeschlossene Qualifikation 

- unbelastetes erweitertes Führungszeugnis 

- Aufgeschlossenheit und Freude an der Tätigkeit mit Schulkindern 

- Führungskompetenz und Teamfähigkeit, Kommunikations-, Konflikt- und Koordinierungsfähigkeit 

- Affinität für die Arbeit mit Daten und EDV sowie Informationsarbeiten bzw. die Bereitschaft, sich 

diese Arbeiten anzueignen 

- Erfahrungen mit der Arbeit in einer Mittagsbetreuung oder in einer vergleichbaren Einrichtung 

wünschenswert 

Wir bieten: 
- eine Bezahlung nach dem TVöD 

- eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem wichtigen 

sozialen Bereich 

- ein aufgeschlossenes und freundliches Team 

- gute Fortbildungsmöglichkeiten 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung mit den erforderlichen 

Unterlagen bis spätestens 09.03.2025 an die Gemeinde Rudelzhausen, Herrn Bürgermeister Michael 

Krumbucher, Kirchplatz 10, 84104 Rudelzhausen, zu. Bitte beachten Sie, dass die 

Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden – übersenden Sie uns daher keine Originale. 

Gerne akzeptieren wir Ihre Bewerbung auch per E-Mail (bewerbung@gemeinde-rudelzhausen.de). 

Kosten, die Ihnen im Bewerbungsverfahren entstehen, können nicht übernommen werden. 
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